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DECRETO SINDACALE
N. 10/2024

DEL 20/06/2024

OGGETTO: Attribuzione alla dipendente arch.
Manuela MAZZEI di compiti e delle
funzioni di Responsabile del Servizio
tecnico-urbanistica ed Edilizia privata e
Lavori Pubblici e relativa indennita.




DECRETO DI ATTRIBUZIONE ALLA DIPENDENTE ARCH. MANUELA MAZZEI
DI COMPITI E DELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO-
URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA E LAVORI PUBBLICI E RELATIVA
INDENNITA.

N. 10 in data 20/06/2024
IL SINDACO

Ricordato che il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, nel mantenere ferma la distinzione tra indirizzo politico
e gestione amministrativa, stabilisce che il rispetto di tale principio costituisce I'unico limite al
potere di autoorganizzazione degli Enti;

Richiamati, in particolare gli articoli del sopra citato D.Lgs. qui di seguito riportati:

50 comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" il
quale dispone che il Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e
dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi regolamenti
comunali e provinciali;

107 che definisce i compiti e le funzioni che spettano ai dirigenti, compresa 1’adozione di atti che
impegnino I’ Amministrazione verso I’esterno;

109, comma 2 che esplicita, per i comuni privi di personale con qualifica dirigenziale, la possibilita
di attribuire tutte le funzioni gestionali di cui ai commi 2 e 3 dell’art. 107 sopracitato, ai
responsabili degli uffici e dei servizi, con provvedimento motivato del Sindaco o al Segretario
Comunale, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. d) del Testo Unico;

Vista e richiamata la deliberazione G.C. n.28 del 17.02.2023 ad oggetto. “Regolamento comunale
sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi. - Approvazione nuovo articolato”;

Dato atto che la dotazione organica di questo Comune, per I’area di riferimento, non prevede la
presenza di posto di categoria D, per cui le attribuzioni di cui all’art.107 commi 2 ¢ 3 D. Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii. possono essere conferite, in deroga, ai sensi dell’art.18 comma 1 e dell’art.19
comma 2 del vigente C.CN.L. “Funzioni locali” siglato il 16.11.2022 per la durata massima
complessiva di anni 3 (tre);

Ritenuto di avvalersi delle suddette disposizioni e di attribuire all’arch. Manuela MAZZEI la
responsabilita del servizio tecnico-urbanistica ed edilizia privata e lavori pubblici, nonché tutti i
compiti ad essi inerenti, ivi compresa [’adozione di atti che impegnino I’Ente verso 1’esterno e che
la Legge e lo Statuto, espressamente, non riservano agli organi di governo previsti dall’art.107 del
D. Lgs. 267/2000, ad eccezione di quelli affidati con altri, specifici atti al Segretario Comunale, ai
sensi dell’art.97, comma 4, lettera d) del D. Lgs. sopraccitato;

Ritenuto fissare 'indennita di posizione dovuta alla dipendente sunnominata in misura pari
ad € 6.000,00 lordi annui;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuo Comunale vigente;



DECRETA

1. DI ATTRIBUIRE, con decorrenza odierna, salvo eventuale revoca e per le motivazioni
illustrate in premessa, alla dipendente arch. Manuela MAZZEI quale responsabile del Servizio
Tecnico-Urbanistica ed Edilizia Privata e Lavori Pubblici, inquadrato nella categoria C, i
compiti, compresa 1’adozione di atti che impegnino 1’Ente verso I’esterno e che la Legge ¢ lo
Statuto, espressamente, non riservano agli organi di governo previsti dall’art.107 comma 3 del
D. Lgs. 267/2000, ad eccezione di quelli affidati con altri, specifici atti al Segretario Comunale,
ai sensi dell’art.97, comma 4, lettera d) del D. Lgs. sopraccitato;

2. DI ASSEGNARE, alla medesima, cosi come previsto dal vigente C.C.N.L., con decorrenza
odierna e sino a revoca, I'indennita di posizione da corrispondere mensilmente con la
retribuzione e la relativa indennita di risultato, nella misura di € 6.000,00 lordi annui;

3. DI PRECISARE che tale attribuzione di responsabilita comporta altresi il potere da parte del
Responsabile testé incaricato di adottare atti anche di natura tecnica e gestionale con particolare
riferimento a quelli previsti dall'art. 107 del D.Lgs. 267/2000, nonché il rilascio dei pareri di
regolarita tecnica sugli atti;

Il presente provvedimento verra trasmesso all’interessato, per la relativa accettazione e
sottoscrizione, ed inserito nel fascicolo personale della medesima.

Pont Canavese, 1i 20/06/2024

IL SINDACO
Paolo COPPO
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