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PREMESSA 
L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di 

ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilità nel 

proprio sito web.  

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’AMMINISTRAZIONE  
 

Denominazione 
Amministrazione 

 COMUNE DI PONT CANAVESE – PROVINCIA DI TORINO 

Sede legale (città)  PONT CANAVESE – VIA G.MARCONI 12 

Responsabile 
Accessibilità 

  

Indirizzo PEC  
per le comunicazioni 

 pont.canavese@cert.ruparpiemonte.it 
 

 

DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE 

La legge 9 gennaio 2004, n. 4, sancisce il diritto per i disabili di accesso agli strumenti informatici e 

tutela il loro diritto di accesso ai servizi informatici e telematici della pubblica amministrazione. Lo 

scopo della legge, in applicazione del principio costituzionale di eguaglianza, è quello di abbattere le 

“barriere” che limitano l'accesso dei disabili agli strumenti della società dell'informazione e li 

escludono dal mondo del lavoro, dalla partecipazione democratica e da una migliore qualità della vita.  

Nei confronti della pubblica Amministrazione la legge 4/2004 ha introdotto l’obbligo di dotarsi di siti 

web accessibili. Il Comune di Pont canavese, da sempre sensibile al tema, opera un sistematico 

monitoraggio del proprio sito web, per garantirne l’accessibilità delle pagine e dei documenti 

pubblicati.  
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Obiettivi di accessibilità  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Obiettivo  
Breve descrizione 
dell’obiettivo  

Intervento da realizzare  Tempi di adeguamento  

Sito web  
istituzionale 

Monitorare il rispetto 
dei requisiti di 
accessibilità 
delle sezioni e delle 
singole pagine  

Continuare la ricognizione su tutto il 
sito e adeguare le pagine ai diversi 
requisiti di accessibilità (immagini, 
allegati testuali e multimediali, link 
esterni, moduli, ecc.)  

Entro il 31 dicembre 2014  

Formazione 
informatica  

Aumentare le 
competenze  degli 
operatori sull’uso 
delle tecnologie 
dell’informazione e 
della comunicazione  

Si intende formare il personale che 
produce documenti informatici 
pubblicati online, affinché i documenti 
rispettino le regole di accessibilità in 
tutto il procedimento di pubblicazione 

Entro il 31 dicembre 2014 

Postazioni di 
lavoro  

Garantire postazioni di 
lavoro adeguate a 
disposizione di  
dipendenti  con 
disabilità     

Analisi della situazione  esistente e 
programmazione degli acquisti in 
coerenza con le eventuali esigenze 
manifestate 

Entro il 31 dicembre 2014 

Responsabile 
dell’accessibilità  

Aumentare le 
competenze in 
materia  

Formalizzazione del conferimento 
dell’incarico  

Entro il 31 dicembre 2014 

Fruibilità dei 
documenti on line 

Conversione dei 
documenti PDF 

Fruibilità dei documenti in PDF  
Entro il 31 dicembre 2014 


